Jaarverslag

termijn/ datum

1 Successen

Verbeterde zichtbaarheid/bekendheid OR
Convenant OR en WOR-bestuurder
Professionalisering OR (uitvoerings-
besluiten, actielijsten, jaarplanning)
Digitaal verkiezingstraject
Toekomstbestendig OR-reglement
Vroegtijdige betrokkenheid bij advies- en
instemmingstrajecten Betrokkenheid bij
audits, cultuurscan,
medewerkersonderzoek en netwerktafels
Duidelijkere positionering OR-werkgroepen

pa
2 Adviezen en instemmingen

Wie? . o
« Teamsamenstelling Sluiting kantoorpanden

P . rondom feestdagen Ontziemaatregel CAO
Hoe? « Verzuimprotocol Ontwerpfase Team
« Procesautomisering

Wanneer?

3 De OR op datum

Foto + leden

4 De OR-werkgroepen
V‘ o De OR werkte de afgelopen periode met drie
werkgroepen. Dit om de taken te verdelen, maar
ook zodat OR-leden zich kunnen verdiepen in
onderwerpen.

« Arbo
. Bedrijfsvoering & Personeelsbeleid (B & P)
. Communicatie (PR)

5 Vergaderen en scholing

De OR heeft in de afgelopen periode negen keer

vergaderd in eigen kring. Daarnaast zijn er de

openbare vergaderingen, die acht keer hebben

plaatsgevonden. :

De OR heeft negen keer overleg gehad met
WOR-bestuurder.

Dit heet de overlegvergadering.
De OR heeft op een twee- daagse

training gevolgd.

Wil je meer achtergrondinformatie bj een OR- Heb je een vraag voor de OR of over dit jaarverslag?

advies of instemming? Bezoek de OR-pagina!


https://wsvalleiveluwe.sharepoint.com/sites/OndernemingsraadInfo

2023: OR jaaroverzicht
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Hier komt de missie en visie van / s /

de OR!
g
/ J * *
O *

ver welke onderwerpen hebben
we, buiten de instemmings- en
adviesaanvragen om, nog meer
meegedacht en gesproken? * * * *

Als OR willen we graag weten wat er speelt binnen de
organisatie, zichtbaar zijn en iedereen informeren. Daarom
hebben we een aantal activiteiten georganiseerd.

*Poll ......

*Enquete .......

* Aandacht voor OR-vacatures: .............

* Nieuwsberichten en verslagen op intranet.

* etc.
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We zijn door diverse managers d.m.v.
presentaties bijgepraat over de volgende
onderwerpen.

* ok k%
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nieuwsbrieven N
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* Jaarverslag ...

* Jaarverslag ........

* Jaarverslag ...

* Jaarrapportage .........

* Ziekteverzuimcijfers.

* Managementletter bedrijfsarts.
*MBO.

OR-scholingsdagen

Kijk voor meer informatie op ...... (link
sharepointpagina

LOGO OR



